
Geltendmachung der Umwandlungstage für das Jahr ________ 

(Arbeitsrechtliche Regelung über Zulagen und Regenerationstage 

für Beschäftigte in kirchlichen Kindertagesstätten vom 18.09.2023) 

 

Geltendmachung im laufenden Kalenderjahr für das Folgejahr 

bis spätestens 31. Oktober des laufenden Kalenderjahres 

 

 

Anstellungsträger: _____________________________________________________________ 

Kindertagesstätte: _____________________________________________________________ 

 

Nachname, Vorname: _____________________________________________________________ 

 

 

Hiermit mache ich für das oben genannte Jahr die Möglichkeit bis zu zwei Umwandlungs-

tage in Anspruch nehmen zu können geltend.  

Mir ist bekannt, dass ich die Umwandlungstage für das genannte Jahr mit einem separaten 

Antrag mit einer Frist von vier Wochen beantragen muss und für die genommenen Tage die 

tarifliche Zulage entsprechend gekürzt wird. 

Zudem ist mir auch bekannt, dass die Geltendmachung für jedes Jahr neu beantragt werden 

muss. 

 

___________________________    _______________________________ 
Ort, Datum       Unterschrift Mitarbeiter*in  

_________________________________________________________________________________ 

 

Eingang beim Anstellungsträger:  

 

Geltendmachung ist am ______________________ bei uns eingegangen.  

 

 

___________________________    _______________________________ 

Ort, Datum       Unterschrift Anstellungsträger/ 

        Kita Leitung  

 

➔ Kopie zurück an Mitarbeiter*in  


